
 

 

 
S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g  

 
Die Evangelische Kirchengemeinde  

Wichlinghausen – Nächstebreck 

 

besetzt zum 01. Januar 2024 oder nächstmöglichen Termin 

 
die Position für die Leitung der Kinder- und Jugendarbeit (m/w/d) 

 
unbefristet in Vollzeit. 

 
Option für Teilzeitbeschäftigung ist möglich ebenso wie eine 

Schwerpunktsetzung entweder für die OT oder die gemeindliche 
Jugendarbeit. 

Die Vergütung richtet sich nach dem BAT-KF. 
 

Die Kinder- und Jugendarbeit ist ein Hauptarbeitsbereich der 
Evangelischen Kirchengemeinde Wichlinghausen-Nächstebreck. Für die 
Leitung unseres Jugendhauses sowie der Kinder- und Jugendarbeit der 
Gemeinde suchen wir eine Persönlichkeit, die Freude daran hat, Kinder 
und Jugendliche in ihrer Entwicklung zu fördern und zu begleiten. 
Das etwa 600 qm große Jugendhaus der Gemeinde hat einen großen 
Bewegungsraum sowie ein Außengelände mit Bewegungsmöglichkeiten 
und liegt zentral im Wuppertaler Stadtteil Wichlinghausen in der Nähe des 
Wichlinghauser Marktes. 
In Kooperation mit den CVJMs Wichlinghausen und Hottenstein können 
viele Angebote realisiert und dabei auch die guten Kontakte zu den 
zahlreichen Schulen im Stadtteil genutzt werden. 
Der zweite große Arbeitsbereich im Jugendhaus ist die Offene Tür an vier 
Wochentagen. 
Bis 16 Uhr wird das Haus wochentags durch eine große OGS genutzt, 
deren Trägerverein KiJu der Kirchengemeinde verbunden ist. 
Die Leitung arbeitet mit vielen engagierten ehrenamtlich und 
nebenberuflich tätigen Mitarbeitenden zusammen. 
 

Aufgabenschwerpunkte: 
- Leitung der Kinder-und Jugendarbeit (inkl. Jugendhaus)  
- Angebote, Gruppen, Projekte für Kinder und Jugendliche 
- Offene Kinder- und Jugendarbeit 
- Durchführung von Ferienfreizeiten und -projekten 
- Durchführung von Jugend- und Schulgottesdiensten 



 

 

- Mitgestaltung des Arbeitsbereichs „Kirche mit Kindern“ 
- Mitarbeit in der Arbeit mit Konfirmandinnen und Konfirmanden 
- Gewinnung, Anleitung und Begleitung von ehrenamtlich 

Mitarbeitenden 
- Netzwerkarbeit im Bereich der Kinder- und Jugendarbeit mit 

anderen Gemeinden und anderen evangelischen Trägern in 
Wuppertal  

- Gremienarbeit (Kirchengemeinde, Kirchenkreis, CVJM etc.) 
 
Fachliches Anforderungsprofil: 

- Religions- und sozialpädagogische (bzw. vergleichbare) 
Qualifikation (oder Bereitschaft, die fehlende Qualifikation zu 
erwerben), bei Teilzeitbeschäftigung Qualifikation entsprechend dem 
Schwerpunkt 

- Die Fähigkeit, den Glauben an Jesus Christus einladend und 
zielgruppenorientiert zu verkündigen 

- Erfahrungen (ehren- und/oder hauptamtlich) in kirchlicher 
Jugendarbeit oder CVJM-Arbeit sind wünschenswert 

 
Persönliches Anforderungsprofil: 

- Evangelisch 

- Sprachfähig und authentisch in persönlichen Glaubensfragen 

- Kooperationsbereitschaft und Teamfähigkeit 
- Organisationsgeschick 

- Bereitschaft, auch an Abenden oder Wochenenden Aufgaben zu 
übernehmen 

- Der Besitz der Ordinationsrechte (Prädikantin oder Prädikant) oder 
die Bereitschaft, diese zu erwerben, ist erwünscht (bei Schwerpunkt 
gemeindliche Arbeit)  

 
Weitere Informationen: www.wichlinghausen-naechstebreck.de, 
www.cvjm-wichlinghausen.de; www.facebook.com/CVJMHaus; 
www.instagram.com/cvjmjugendhaus/ 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte auf dem Postweg oder elektronisch bis 
zum 01. Dezember 2023: 
 
An das Presbyterium der Evangelischen Kirchengemeinde 
Wichlinghausen-Nächstebreck, Kirchplatz 1, 42103 Wuppertal  
oder per E-Mail an: wichlinghausen@ekir.de  

 
Für Rückfragen stehen Ihnen Pfarrerin Waltraud Hummerich, Tel 0160 
91490362 oder Günter Schwarz, Tel. 0202 666381 zur Verfügung. 


